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Durchfihrungsanweisungen geben vornehmlich an, wie die in den
Unfallverhitungsvorschriften normierten Schutzziele erreicht werden
kénnen. Sie schlieBen andere, mindestens ebenso sichere Lésungen
nicht aus, die auch in technischen Regeln anderer Mitgliedstaaten der
Europdischen Union oder anderer Vertragsstaaten des Abkommens
Uber den Europdischen Wirtschaftsraum ihren Niederschlag gefunden
haben kénnen. Durchfihrungsanweisungen enthalten dariber hinaus
weitere ErlGuterungen zu Unfallverhitungsvorschriften.

Prifberichte von Priflaboratorien, die in anderen Mitgliedstaaten der
Europdischen Union oder in anderen Vertragsstaaten des Abkommens
Uber den Europdischen Wirtschaftsraum zugelassen sind, werden in
gleicher Weise wie deutsche Priifberichte beriicksichtigt, wenn die den
Prifberichten dieser Stellen zugrunde liegenden Prisfungen, Prifverfah-
ren und konstruktiven Anforderungen denen der deutschen Stelle
gleichwertig sind. Um derartige Stellen handelt es sich vor allem dann,
wenn diese die in der Normenreihe EN 45 000 niedergelegten Anfor-
derungen erfillen.
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l. Geltungsbereich

§1
Geltungsbereich

Diese Unfallverhitungsvorschrift gilt fir Unternehmen, soweit Ver-
sicherte unter Larmgeféhrdung beschdftigt werden.

DAzu§ 1:

Hierzu gehdren auch
- eine Beschaftigung auBerhalb des Betriebes,
- die Beschaftigung auf Baustellen,
- kurzzeitige oder gelegentliche Beschaftigung,
- der betrieblich bedingte Aufenthalt wahrend Arbeitspausen.

Nicht erfasst werden Bereiche eines Unternehmens, in denen zwar Lérm
vorhanden ist, jedoch Versicherte nicht beschaftigt werden.
Fur arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen siehe:

- Unfallverhitungsvorschrift , Arbeitsmedizinische Vorsorge”

(BGV A4),

- Berufsgenossenschaftlicher Grundsatz fir arbeitsmedizinische

Vorsorgeuntersuchungen G 20 ,Larm” (BGI 504-20).
Unbeschadet der Unfallverhitungsvorschrift ,Larm” (BGV B3) ist § 15
der Verordnung Uber Arbeitsstatten  (Arbeitsstattenverordnung -
ArbStattV) zu beachten, der wie folgt lautet:

.8 15 Schutz gegen Larm

(1) In Arbeitsraumen ist der Schallpegel so niedrig zu halten, wie es
nach der Art des Betriebes méglich ist. Der Beurteilungspegel am
Arbeitsplatz in Arbeitsraumen darf auch unter Beriicksichtigung der von
auBen einwirkenden Gerdusche héchstens betragen:

1. bei Uberwiegend geistigen Tatigkeiten 55 dB (A),

2. bei einfachen oder Uberwiegend mechanisierten Birotdatig-
keiten und vergleichbaren Tatigkeiten 70 dB (A),

3. bei allen sonstigen Tatigkeiten 85 dB(A); soweit dieser Beur-
teilungspegel nach der betrieblich méglichen Larmminderung
zumutbarerweise nicht einzuhalten ist, darf er bis zu 5 dB (A)
Uberschritten werden.

(2) In Pausen-, Bereitschafts-, Liege- und Sanitatsrdumen darf der
Beurteilungspegel hochstens 55 dB (A) betragen. Bei der Festlegung des
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Beurteilungspegels sind nur die Gerdusche der Betriebseinrichtungen
in den RGumen und die von auBen auf die Rdume einwirkenden
Gerausche zu bericksichtigen.”

II. Begriffsbestimmungen
§2

Begriffsbestimmungen

(1) Larmgefahrdung im Sinne dieser Unfallverhiitungsvorschrift ist
die Einwirkung von Lérm auf Versicherte, die zur Beeintréchtigung
der Gesundheit, insbesondere im Sinne einer Gehorgefahrdung, fihren
kann oder zu einer erhchten Unfallgefahr fihrt.

(2) Der Beurteilungspegel im Sinne dieser Unfallverhitungsvorschrift
kennzeichnet die Wirkung eines Gerdusches auf das Gehér. Er ist der
Pegel eines achtstindigen konstanten Gerdusches oder, bei zeitlich
schwankendem Pegel, der diesem gleichgesetzte Pegel. Er wird ent-
sprechend Anlage 1 ermittelt.

(3) Larmbereiche im Sinne dieser Unfallverhitungsvorschrift sind
Bereiche, in denen Ldrm auftritt, bei dem der ortsbezogene Beurtei-
lungspegel 85 dB(A) oder der Hochstwert des nicht bewerteten Schall-
druckpegels 140 dB erreicht oder iiberschreitet.

DA zu § 2 Abs. 1:

Werden Versicherte in Larmbereichen beschaftigt, ist grundsatzlich die
Gefahr einer Gehorschadigung gegeben. Wahrend bei Beurteilungs-
pegeln von 85 dB(A) bis 89 dB(A) Gehdrschaden nur bei lang
dauvernder Larmbelastung auftreten kdnnen, nimmt bei Beurteilungspe-

geln von 90 dB(A) und mehr die Schadigungsgefahr deutlich zu.

Bei Larm mit Beurteilungspegeln von weniger als 85 dB(A) sind larm-
bedingte Gehdrschaden nicht wahrscheinlich. Siehe auch VDI-Richtlinie
2058 Blatt 2 ,Beurteilung von Larm hinsichtlich Gehérgeféhrdung”.

Bleibende Hoérminderungen als Vorstufe von Gehdrschéden kénnen
dagegen auch schon auftreten, wenn der Beurteilungspegel von 85 dB (A)
geringfigig unterschritten wird.

Gehorschaden sind  bleibende Hdrminderungen mit audiometrisch
nachweisbaren Merkmalen eines Haarzellschadens, die bei 3 kHz
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40 dB Uberschreiten. Bei extrem hohen Schalldruckpegeln von mehr als
140 dB (z.B. Knalle, Explosionen) kénnen Gehdrschaden schon durch
Einzelschallereignisse verursacht werden.

Bei Aufenthalt von wesentlich weniger als 8 Stunden in Larmbereichen
sind Gehdrschaden nicht zu erwarten, wenn folgende Bedingungen
gleichzeitig erfillt sind:

Der personenbezogene Beurteilungspegel unterschreitet
85 dB(A). Bei Einwirkung folgender Schalldruckpegel und
Wirkzeiten wird ein Beurteilungspegel von 85 dB (A) bereits
erreicht:

88 dB(A) - 4  Stunden,
91 dB(A) -= 2 Stunden,
94 dB(A) - 1  Stunde,
97 dB(A) - 30  Minuten,
100 dB(A) — 15  Minuten,
105 dB(A) — 4,8 Minuten.

Der ortsbezogene Beurteilungspegel im Larmbereich unter-
schreitet 105 dB (A).

Der Hochstwert des nicht bewerteten Schalldruckpegels er-
reicht zu keiner Zeit 140 dB.

Dieser Schalldruckpegel wird z.B. mit einem Schallpegel-
messer nach DIN EN 60 651 oder DIN EN 60 804 in der
Zeitbewertung ,Peak” und in der Frequenzbewertung ,Lin”
gemessen. Es kann auch davon ausgegangen werden, dass
der nicht bewertete Schalldruckpegel 140 dB nicht erreicht
wird, wenn der Hochstwert des A-bewerteten Schalldruck-
pegels, gemessen in der Zeitbewertung ,Impuls”, nicht Gber
130 dB (A) liegt (siehe auch Artikel 4 Abs. 1 der EG-Richtlinie
86/188/EWG vom 12. Mai 1986 iber den Schutz der
Arbeitnehmer gegen Gefahrdung durch Larm am Arbeits-
platz).

Larm kann z.B. dann zu einer erhdhten Unfallgefahr fihren, wenn
durch Larm eine Wahrnehmung akustischer Signale, Warnrufe
oder Gefahr ankiindigender Gerdusche beeintréchtigt wird; siehe
§12.
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DA zu § 2 Abs. 3:

Larmbereiche kénnen auch ortsverdnderlich sein, z.B. bei fahrbaren
Maschinen, Fahrzeugen und tragbaren Arbeitsgerdten.

Bei ortsverénderlichen Arbeitsplatzen, die nicht Larmbereichen ange-
horen, wird der personenbezogene Beurteilungspegel dem ortsbezoge-
nen Beurteilungspegel im Larmbereich gleichgesetzt.

Der personenbezogene Beurteilungspegel ist aufer bei kurzzeitigem
Aufenthalt in Larmbereichen dann von Bedeutung, wenn z.B. beweg-
liche Larmquellen kurzzeitig auBerhalb von Lérmbereichen eingesetzt
werden.

Dies kommt z.B. in Betracht auf Baustellen oder bei der Verwendung
von Handwerkzeugen und dergleichen.

lll. Technische Larmminderung

§3
Arbeitsmittel
(1) Der Unternehmer hat dafir zu sorgen, dass Arbeitsmittel, die zur
Larmgefahrdung der Versicherten beitragen kdnnen, nach den fort-
schrittlichen, in der Praxis bewdhrten Regeln der Lirmminderungstech-
nik beschaffen sind und betrieben werden.

(2) Der Unternehmer hat bei der Beschaffung neuer Arbeitsmittel, die
zur Larmgefahrdung beitragen kénnen, dafir zu sorgen, dass ihm sach-
dienliche Informationen zur Verfiigung stehen iber

- die Gerduschemission der Arbeitsmittel
und

- die Betriebs- und Aufstellungsbedingungen, unter denen die
Gerduschemission bestimmt worden ist.

DA zu § 3 Abs. 1:
Diese Forderung ist z. B. bei der Beschaffung erfillt, wenn

1. fur das Arbeitsmittel eine giltige Bescheinigung fir die Pri-
fung auf Arbeitssicherheit von einer nach dem Gesetz iber
technische Arbeitsmittel (Geratesicherheitsgesetz — GSG) zu-
gelassenen Stelle oder eine giltige EG-Baumusterprif-
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bescheinigung einer notifizierten Stelle im Rahmen der EG-
Maschinenrichtlinie vorgelegt wird; damit ist sichergestellt,
dass die Gerduschemission des Arbeitsmittels im Verhdltnis zu
anderen vergleichbarer Art, Leistung und Anwendung ein
niedriges Niveau einhdlt,

2. die Emission des Arbeitsmittels die Grenzwerte nach An-
hang 1 nicht Gberschreitet,

3. der A-bewertete Emissionsschalldruckpegel am Arbeitsplatz (in
der Dritten Verordnung zum Gerdtesicherheitsgesetz (GSG)
wird hierfur der Begriff , arbeitsplatzbezogener Emissionswert”
verwendet) oder der Messflachen-Schalldruckpegel bei 1m
Messabstand (1 m-Messflachen-Schalldruckpegel) 75 dB (A)

unterschreiten,

4. der Technische Aufsichtsbeamte im Einzelfall eine entspre-
chende Feststellung trifft.

Die Ermittlung des Emissionsschalldruckpegels am Arbeitsplatz nach der
Dritten Verordnung zum Gerdtesicherheitsgesetz (GSG) bzw. der A-
bewertete @quivalente Dauerschalldruckpegel an den Arbeitsplatzen
gemaf der Neunten Verordnung zum Gerdtesicherheitsgesetz (GSG)
oder des 1 m-Messfléchen-Schalldruckpegels erfolgt nach DIN 45 635-1
,Gerduschmessung an Maschinen; Luftschallemission, Hillflachenverfah-
ren; Rahmenverfahren fir 3 Genauigkeitsklassen” und den jeweils zutref-
fenden Folgeteilen oder nach DIN EN ISO Normen der Reihen 3740 und
11200.

DA zu § 3 Abs. 2:

Diese Forderung ist z.B. erfillt, wenn folgende Angaben zur Verfigung
stehen:

- Abewerteter Emissionsschalldruckpegel am Arbeitsplatz,

- Hochstwert des nicht bewerteten Schalldruckpegels bzw. des
C-bewerteten Schalldruckpegels,

- Messflachen-Schalldruckpegel bei 1 m Messabstand,
- Schallleistungspegel.

Diese Forderung ist auch erfiillt, wenn die Gerduschangaben aufgrund
von staatlichen Regelungen gemacht werden.

Der Schallleistungspegel kann durch Addition des Messflédchen-Schall-
druckpegels und des MessflachenmafBes bestimmt werden.
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Norm-Betriebsbedingungen sind z.B. den Folgeteilen zu DIN 45 635
,Gerduschmessung an Maschinen” oder den maschinenspezifischen
europdischen Normen zu entnehmen.

§4

Arbeitsverfahren

Der Unternehmer hat die Arbeitsverfahren nach den fortschrittlichen, in
der Praxis bewdhrien Regeln der Larmminderungstechnik so zu gestal-
ten oder auszuwahlen und anzuwenden, dass eine Larmgefdhrdung der
Versicherten so weit wie maglich verringert wird.

DA zu § 4:
Diese Forderung ist z.B. erfillt, wenn
— Larmbereiche nicht entstehen,

- von der Berufsgenossenschaft als gerduscharm anerkannte
Arbeitsverfahren angewendet werden.

Weitergehende Informationen enthalten die Larmschutz-Arbeitsblatter
(z.B. LSA 02-300 ,Gerduschminderung bei der Fertigung; Larmarme
Technologien und Arbeitsverfahren; Metallerzeugung und -verarbei-
tung” (BGI 679)).

§5

Arbeitsrdume

Der Unternehmer hat Arbeitsraume so zu gestalten, dass die Schallaus-
breitung nach den fortschrittlichen, in der Praxis bewéhrten Regeln der
Lérmminderungstechnik vermindert wird, wenn eine Larmgefahrdung
der Versicherten besteht oder zu erwarten ist.

DA zu § 5:
Diese Forderung ist z.B. erfillt, wenn

- Llarmquellen von den Ubrigen Arbeitsplatzen akustisch so
getrennt werden, dass dort Larmbereiche nicht verursacht
werden,

- durch MaBBnahmen zur Senkung des Reflexionsschalls in
den Oktavbandern mit den Mittelfrequenzen 500 Hz,
1000 Hz, 2000 Hz und 4000 Hz eine mittlere Schallpegel-
abnahme je Abstandsverdopplung um mindestens 4 dB oder
ein mittlerer Schallabsorptionsgrad von mindestens 0,3
erreicht wird.



B3

Ob eine Larmgefdhrdung zu erwarten ist, hangt z.B. ab von

— der Hdhe des Schallleistungspegels der einzelnen Larmquel-
len, deren Anzahl und Verteilung im Raum, deren Einsatz-
bedingungen, Einsatzzeit, Betriebszustanden,

— den akustischen Eigenschaften des Raumes (Schall-Absorp-
tionsvermdgen der Raumbegrenzungsfléchen) und der Streu-
karperwirkung von Einbauten und Einrichtungen.

Hinweise zur Senkung des Reflexionsschalls in Arbeitsraumen sind den
Larmschutz-Arbeitsblattern LSA 01-234 ,Gerduschminderung in Ferti-
gungshallen; Grundlagen und Auswahlkriterien zur Schallabsorption”
(BGI 674) und LSA 02-234 ,Gerduschminderung in Fertigungshallen;
Anwendungsbeispiele raumakustisch optimierter Fertigungsrdume”

(BGI 678) zu entnehmen.

Hinweise fir die messtechnische Ermittlung der mittleren Schallausbrei-
tungsminderung je Abstandsverdopplung gibt das Larmschutz-Arbeits-
blatt LSA 03-234 ,Gerduschminderung in Fertigungshallen; Schallaus-
breitungsminderung, Reflexionsbedingte Schallpegelerhdhung, Mess-
verfahren” (BGI 797). Eine DIN-Norm iber Messverfahren zur Ermitt-
lung raumakustischer Gréf3en in Fabrikhallen ist in Vorbereitung.

Einen Uberblick Uber derzeit verfigbare Methoden zur Vorausberech-
nung der Schallausbreitung in Fabrikhallen enthélt die VDI-Richtlinie 3760
,Berechnung und Messung der Schallausbreitung in Arbeitsraumen”.

§6

Larmminderungsprogramm

Der Unternehmer hat nach den fortschrittlichen, in der Praxis bewdhrten
Regeln der Larmminderungstechnik ein Programm technischer MaBnah-
men und MaBnahmen der Arbeitsgestaltung zur Larmminderung fir die
nach § 7 Abs. 2 kennzeichnungspflichtigen Larmbereiche aufzustellen
und durchzufishren.

DA zu § 6:

Diese Forderung ist z.B. erfillt, wenn das Programm in Schriftform vor-
liegt und die folgenden Angaben enthalt:

- larmquellen-Kataster,
- Arbeitsplatz-Belegung,
- Schallpegeltopogrdfie,
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- Ursachenanalyse,
— Zeitplan mit Prioritatenstufung der Maf3Bnahmen,

- Larmminderungsprognose, gegebenenfalls unter Bericksich-
tigung der Minderung der Impulshaltigkeit.

Die fortschrittlichen, in der Praxis bewdhrten Regeln der Larmminde-
rungstechnik beziehen sich auf den Zeitpunkt, zu dem das Programm
aufgestellt wird. Entsprechend der Weiterentwicklung der Larmminde-
rungstechnik wird deshalb Anlass gegeben sein, auch das Programm zu
erneuern.

Die MafBnahmen entsprechend dem Larmminderungsprogramm sollen
eine Larmgefdhrdung so weit wie méglich vermindern. Weitere Infor-
mationen enthdlt das Larmschutz-Arbeitsblatt LSA 01-305 ,Gerdusch-
minderung im Betrieb; Larmminderungsprogramm nach § 6 UVV
JLarm’ (BGI 675).

IV. Betrieb
§7

Larmbereiche

(1) Der Unternehmer hat die im Betrieb vorhandenen Larmbereiche
fachkundig zu ermitteln und die Versicherten, fir die die Gefahr des Ent-
stehens larmbedingter Gehorschéden besteht, festzustellen. Die Ermiti-
lung ist in geeigneten Zeitabstdnden, insbesondere nach wesentlichen
Anderungen, die Auswirkungen auf den Beurteilungspegel haben, zu
wiederholen.

(2) Der Unternehmer hat Larmbereiche zu kennzeichnen, wenn der
ortsbezogene Beurteilungspegel 90 dB (A) oder der Hochstwert des nicht
bewerteten Schalldruckpegels 140 dB erreicht oder iberschreitet. Larm-
bereiche sind auch zu kennzeichnen, wenn bei den in Anlage 2 bezeich-
neten Arbeitsverfahren und Arbeitsmitteln der Beurteilungspegel den
Wert 90 dB(A) dadurch erreicht oder Gberschreitet, dass die Impuls-
haltigkeit des Lérmes beriicksichtigt wird.

(3) Der Unternehmer hat die bei der Ermittlung der Larmbereiche
festgestellten Ergebnisse aufzuzeichnen und die Ergebnisse dem Techni-
schen Aufsichtsbeamten auf Verlangen vorzulegen.
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(4) Die bei der Ermittlung der Larmbereiche festgestellten Ergebnisse
sind vom Unternehmer mindestens 30 Jahre aufzubewahren. Der Unter-
nehmer braucht diese Ergebnisse nicht aufzubewahren, sofern die
Berufsgenossenschaft dies Gbernimmt. Stellt der Unternehmer seinen
Betrieb ein und ist eine weitere Aufbewahrung nicht maglich, sind die
Ergebnisse der Berufsgenossenschaft zu ibergeben.

(5) Der Unternehmer hat den Zugang zu Larmbereichen zu beschrén-
ken, wenn dies durch das Expositionsrisiko gerechifertigt und diese
MaBnahme in der Praxis vertretbar ist.

DA zu § 7 Abs. 1:

Die fachkundige Ermittlung der Larmbereiche bedarf der Feststellung,
ob der ortsbezogene Beurteilungspegel 85 dB (A) bzw. 90 dB(A) oder
der Hochstwert des nicht bewerteten Schalldruckpegels 140 dB erreicht
oder Uberschritten wird; sieche Anlage 1.

Falls erforderlich, sind dazu Gerduschimmissions-Messungen gemaf3
DIN 456452 ,Ermittlung von Beurteilungspegeln aus Messungen;
Teil 2: Gerguschimmissionen am Arbeitsplatz” vorzunehmen, oder es
sind Berechnungen anhand von Gerduschemissionswerten der Arbeits-
mittel unter Bericksichtigung der Schallausbreitungsbedingungen anzu-
stellen.

Hinsichtlich der Gefahr des Entstehens |armbedingter Gehdrschaden
siehe Durchfihrungsanweisungen zu § 2 Abs. 1.

Hinsichtlich Mitwirkung der Versicherten bei der Ermittlung der L&rm-
bereiche siehe Befriebsverfassungsgesetz (BetrVG) bzw. Bundesperso-
nalvertretungsgesetz (BPersVG).

DA zu § 7 Abs. 2:

Kennzeichnung siehe Unfallverhitungsvorschrift ,Sicherheits-  und
Gesundheitsschutzkennzeichnung am Arbeitsplatz” (BGV A 8), Gebots-

zeichen MO3 ,Gehdrschutz benutzen”.

Diese Forderung ist z.B. bei ortsveranderlichen Larmbereichen erfillt,
wenn die Kennzeichnung am Arbeitsmittel erfolgt.

Larm ist impulshaltig, wenn der Impulszuschlag 2 dB Uberschreitet; siehe
Abschnitt 6.4.1 DIN 45 645-2 ,Ermittlung von Beurteilungspegeln aus
Messungen; Teil 2: Gerduschimmissionen am Arbeitsplatz”.
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DA zu § 7 Abs. 5:

Dies kann z.B. bei Triebwerks-Prifraumen und Schief3platzen erforder-
lich sein.

§8

Gerduschmessung

Ist ein begriindeter Anlass zu der Annahme gegeben, dass eine Lérm-
gefdhrdung entsteht, kann der Technische Aufsichtsbeamte unbeschadet
der Festlegungen in § 7 Abs. 2 und § 10 Abs. 2 im Einzelfall anordnen,
dass der Unternehmer einen oder mehrere der nachfolgenden Schall-
pegel fachkundig messen lasst:

1. Den ortsbezogenen Beurteilungspegel,

2. den personenbezogenen Beurteilungspegel,

3. den Hochstwert des nicht bewerteten Schalldruckpegels,
4. den Beurteilungspegel mit Impulszuschlag.

DA zu § 8:

Eine Larmgefahrdung im Sinne einer Gehérgefdhrdung kann z.B. auch
gegeben sein bei Beurteilungspegeln im Grenzbereich unter 85 dB (A)
mit hoher Impulshaltigkeit der Gergusche.

Ein begrindeter Anlass, eine Larmgefdhrdung anzunehmen, besteht
auch bei der Verwendung von Arbeitsmitteln und Anwendung von
Arbeitsverfahren, die die Berufsgenossenschaft gemaB Anlage 2
bestimmt hat.

§9

Unterweisung

Der Unternehmer hat die Ergebnisse der Ermittlungen nach § 7 Abs. 1
und 2 den betroffenen Versicherten mitzuteilen und sie iber die Bedeu-
tung der Ergebnisse, die Gefahren durch Larm sowie iber MaBnahmen,
die entsprechend dieser Unfallverhitungsvorschrift oder anderer ein-
schldgiger Vorschriften vorgesehen sind, zu unterweisen.
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DAzu§9:
Als MaBBnahmen kommen in Betracht:
— technische MaBnahmen,
- organisatorische MaBnahmen,
- Benutzung von Gehérschutzmitteln,
— arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen.
Siehe auch
Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV),
Unfallverhitungsvorschrift , Allgemeine Vorschriften” (BGV A 1),
Unfallverhitungsvorschrift ,Arbeitsmedizinische Vorsorge” (BGV A 4).

§10
Personlicher Schallschutz

(1) Der Unternehmer hat den Versicherten, die im Ldrmbereich
beschéftigt werden, unbeschadet der §§ 3 bis 5 geeignete Gehor-
schutzmittel zur Verfigung zu stellen. Dies gilt auch, wenn die Ver-
sicherten auBerhalb von Larmbereichen beschaftigt werden, aber der
personenbezogene Beurteilungspegel 85 dB(A) erreichen oder iber-
schreiten kann.

(2) Die Versicherten haben die zur Verfigung gestellten Gehor-
schutzmittel in den nach § 7 Abs. 2 gekennzeichneten Larmbereichen zu
benutzen. Dies gilt auch, wenn die Versicherten auBerhalb von gekenn-
zeichneten Larmbereichen beschéftigt werden, aber der Unternehmer
festgestellt hat, dass der personenbezogene Beurteilungspegel, gegebe-
nenfalls unter Beriicksichtigung der Anlage 2, 90 dB(A) erreichen oder
Uberschreiten kann.

(3) Fir Baustellenarbeitspldtze kann die Berufsgenossenschaft
Arbeitsverfahren bestimmen, fiir die der Unternehmer Gehérschutzmit-
tel zur Verfigung zu stellen hat und bei denen die Versicherten diese zu
benutzen haben.

(4) Die Berufsgenossenschaft kann im Einzelfall fir die Benutzung
von Gehorschutzmitteln befristete Ausnahmen zulassen, wenn durch
die Benutzung von Gehdrschutzmitteln eine erhohte Unfallgefahr
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entsteht und auf andere Weise diese Unfallgefahr nicht vermieden
werden kann.

DA zu § 10 Abs. 1:

Diese Forderung ist z.B. erfiillt, wenn bei Auswahl und Einsatz der
Gehérschutzmittel die  BG-Regel ,Einsatz von Gehdrschitzern”
(BGR 194), die ,Gehorschitzer-Kurzinformation fiir Personen mit Hor-
verlust” (BGI 686) und die ,Empfehlungen zum Tragen von Gehérschit-
zern bei der Teilnahme am offentlichen Straflenverkehr” (BGI 673)
beachtet worden sind.

Gehorschutzmittel sind dann geeignet, wenn sie eine CE-Kennzeich-
nung besitzen und sie fir den einzelnen Versicherten nach seinen
Arbeitsbedingungen unter Beriicksichtigung seiner Sicherheit und Ge-
sundheit ausgewahlt werden.

DA zu § 10 Abs. 2:

Die Berufsgenossenschaft hat die in Anlage 2 genannten Arbeitsverfah-
ren und Arbeitsmittel bestimmt.

§11

Zusatzliche Schallquellen

Tonwiedergabegerdte mit Kopfhorer, die nicht Arbeitsmittel sind, dirfen
von Versicherten nicht benutzt werden. Dies gilt nicht, wenn durch die
Bauart des Gerdates sichergestellt ist, dass

- keine Gehérgefahrdung entsteht
und
- Gefahrensignale unbeeintrachtigt erkannt werden kdnnen.

DAzu§11:

Hierzu z&hlen z.B. CD-, Kassetten-Abspielgerate und Radiogerdte mit
Kopfhérern.

Die Larmgefahrdung durch das Tonwiedergabegerdt kann nur bei einer
entsprechenden automatischen Pegelbegrenzung ausgeschlossen wer-
den.

Anforderungen an Kopfhérer als Gehdrschutzmittel siehe Durchfihrungs-
anweisungen zu § 10 Abs. 1.
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§12
Signalerkennung

(1) Wird durch Lérm die Wahrnehmung akustischer Signale, Warn-
rufe oder Gefahr ankiindigender Geréusche beeintréchtigt und entsteht
hierdurch eine erhéhte Unfallgefahr, muss der Unternehmer den Larm
nach den fortschrittlichen, in der Praxis bewdhrten Regeln der Lérm-
minderungstechnik so vermindern, dass Signale, Warnrufe oder
Gefahr ankindigende Geréusche in ausreichendem MaBe wahrgenom-
men werden kénnen.

(2) Ist eine ausreichende Verminderung des Lérms nicht méglich, hat
der Unternehmer dafiir zu sorgen, dass die Signalgeber entsprechend
verbessert werden.

DA zu § 12 Abs. 2:

Hinweise fir die Gestaltung von Signaleinrichtungen und Durchfihrung
von Signal-Hdrproben enthalten DIN 33 404-3 ,Gefahrensignale fir
Arbeitsstatten; Akustische Gefahrensignale” und DIN EN 457, Sicher-
heit von Maschinen; Akustische Gefahrensignale; Allgemeine Anforde-
rungen, Gestaltung und Prifung”.

V. Ordnungswidrigkeiten

§13
Ordnungswidrigkeiten

Ordnungswidrig im Sinne des § 209 Abs. 1 Nr. 1 Siebtes Buch Sozial-
gesetzbuch (SGB VII) handelt, wer vorsatzlich oder fahrldssig den
Bestimmungen der

§ 3 Abs. 2,
§§ 6, 7 Abs. 1 bis 3, 4 Satz 1 oder 3,
§9,
§ 10 Abs. 1 oder 2
oder
§11Satz 1
zuwiderhandelt.
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V1. Ubergangs- und Ausfihrungsbestimmungen

.. § 14
Ubergangs- und Ausfihrungsbestimmungen

(1) Die §§ 3 bis 5 gelten nicht fir Arbeitsmittel, Arbeitsverfahren und
Arbeitsraume, die am 1. Dezember 1974 betrieben oder angewendet
wurden und eingerichtet waren.

(2) In §§ 3 bis 5 bezieht sich der Stand der fortschrittlichen, in der
Praxis bewdhrten Regeln der Larmminderungstechnik
- bei Arbeitsmitteln auf den Zeitpunkt der Anschaffung,
- bei Arbeitsverfahren auf den Zeitpunkt ihrer Einfihrung,
- bei Arbeitsrdumen auf den Zeitpunkt ihrer Inbetriecbnahme
oder einer Nutzungsdnderung.

(3) Der Technische Aufsichtsbeamte kann im Einzelfall anordnen,
dass Arbeitsmittel, Arbeitsverfahren und Arbeitsrdume den fortschritt-
lichen, in der Praxis bewdhrten Regeln der Lérmminderungstechnik
angepasst werden, soweit

- ein Arbeitsmittel, ein Arbeitsverfahren oder ein Arbeitsraum
wesentlich geéndert oder umgebaut wird,

- ihre Nutzung wesentlich geéndert wird,

- fir die Versicherten die Gefahr besteht, dass Gehorschaden
aufireten konnen
oder

- bei Versicherten die Berufskrankheit Larmschwerhorigkeit
neu aufgetreten ist.

DA zu § 14 Abs. 2;

Eine gegebenenfalls erforderliche Anpassung der Arbeitsmittel, Arbeits-
verfahren und Arbeitsraume an die jeweils aktuellen Regeln der Larm-
minderungstechnik ergibt sich aus dem Larmminderungs-Programm
gemaB § 6.

VII. In-Kraft-Treten

§15
In-Kraft-Treten

Diese Unfallverhiitungsvorschrift tritt am 1. Oktober 1991 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die UVV ,Larm” (VBG 121) vom 1. Dezember 1974 in
der Fassung vom 1. Oktober 1984 auBer Kraft.
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Genehmigung

Die vorstehende Unfallverhitungsvorschrift ,Larm” (BGV B3) wird
genehmigt.

Bonn, den 30. August 1991
b 6-34 701—(40}-34 124-2

Der Bundesminister fir Arbeit
(Siegel) und Sozialordnung

Im Auftrag

(gez. Weinmann)

Veroffentlicht im Bundesanzeiger Nr. 182 vom 27. September 1991.

Genehmigung

4

Der vorstehende 1. Nachtrag zur Unfallverhitungsvorschrift ,Lérm*
(BGV B 3) wird genehmigt.

Bonn, den 2. Dezember 1996
Az.:lllb 2-34 120-1-(31)-34 124-2

Das Bundesministerium fir Arbeit
(Siegel) und Sozialordnung

Im Auftrag
(gez. Streffer)

Verdffentlicht im Bundesanzeiger Nr. 233 vom 12. Dezember 1996.
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Anlage 1
Ermittlung des Beurteilungspegels

Der Beurteilungspegel wird ortsbezogen oder personenbezogen ermit-
telt, als aquivalenter Dauverschallpegel zeitlich gemittelt und frequenz-
bewertet in dB (A) angegeben.

Der 8-Stunden-Beurteilungspegel Laa ist mit folgender Gleichung defi-
niert:

0,1L
Aeq, |

L =101g %i, 10 T, | dB (A)

Ti ist die Teilzeit in Stunden des jeweiligen aquivalenten Dauerschall-
pegels Luq in dB (A); die Summe der Teilzeiten T, betragt 8 Stunden.

Bei erheblichen Schwankungen der taglichen Larmexposition darf der
Beurteilungspegel ausnahmsweise auch als wochentlicher Mittelwert Law
der einzelnen Tageswerte Las nach folgender Gleichung ermittelt wer-
den:

o,

o T ad,
10 dB (A)

I.ArW =10 |g

w»|—

Dabei sind die Werte Lax die Werte L« fir jeden der m Arbeitstage der
betreffenden Woche.

Bei der Ermittlung des Beurteilungspegels wird die Wirkung eines gege-
benenfalls benutzten Gehdrschutzes nicht beriicksichtigt.

Zu Anlage 1:

Fur Arbeitsplatze in ortsfesten Larmbereichen wird der Beurteilungs-
pegel in der Regel ortsbezogen ermittelt. Auch bei einer taglichen
Arbeitszeit von mehr oder weniger als 8 Stunden ist der ortsbezogene
dem personenbezogenen Beurteilungspegel vorzuziehen.

Auf den ortsbezogenen Beurteilungspegel nehmen insbesondere die
technischen und organisatorischen MaBnahmen der §§ 3 bis 7, 9,10
Abs. 1 und 2 in Verbindung mit § 2 Abs. 3 Bezug.

Wann die Ermittlung des personenbezogenen Beurteilungspegels in
Frage kommt, ergibt sich aus den Durchfihrungsanweisungen zu § 2
Abs. 3. Die Festlegung ,Die Summe der Teilzeiten T, betragt 8 Stunden”
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betrifft bei der Bestimmung des personenbezogenen Beurteilungspegels
den Regelfall, dass eine durchschnittliche tagliche Arbeitszeit von 8
Stunden nicht Uberschritten wird. Unterschreitungen gegeniber 8 Stun-
den werden als larmfreie Zeiten eingesetzt:
fir diese Teilzeiten gilt:10 ®™" i+ T; = O,

wobei die Zuordnung der verbleibenden Larmexpositionen zu den ver-
kirzten Arbeitszeiten im Laufe eines Arbeitstages sorgfaltig zu prifen
ist. Ist im Einzelfall die durchschnittliche tagliche Arbeitszeit langer als
8 Stunden, wird die Summe der Teilzeiten T, abweichend von 8 Stunden
entsprechend haher. Hierbei ist einschrankend zu beachten, dass der
personenbezogene Beurteilungspegel die Larmbelastung aus praventiv-
medizinischer Sicht nur dann richtig beschreibt, wenn sich das Gehar
arbeitstaglich ausreichend erholen kann (Erholungszeiten mindestens
10 Stunden, wahrend welcher ein Schalldruckpegel von 70 dB (A) nicht
Uberschritten wird).

Siehe auch DIN 45 645-2 ,Ermittlung von Beurteilungspegeln aus Mes-
sungen; Teil 2: Gerduschimmissionen am Arbeitsplatz”. Impulszuschlag
und Tonzuschlag entfallen; Ausnahmen hinsichtlich des Impulszuschla-

ges siehe §8 7, 8 und 10.

Um Missverstandnisse hinsichtlich des zu benutzenden A-Bewertungs-
filters auszuschlieflen, ist in Ubereinstimmung mit der EG-Richtlinie in
den Formeln das ,dB(A)” verwendet worden.

Anlage 2
Beriicksichtigung der Impulshaltigkeit

Bei folgenden Arbeitsverfahren und Arbeitsmitteln ist im Sinne des § 7
Abs. 2 und § 10 Abs. 2 die Impulshaltigkeit bei der Ermittlung des
Beurteilungspegels zu bericksichtigen:

Bolzensetzwerkzeuge,
MeiBelhédmmer,
Niethdmmer,
Richthdmmer,
Rittelformmaschinen,

Schlagschrauber,
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Transportvorgdnge mit Aufprall- oder Anschlaggerduschen,
Ankornen,

Kernschie3maschinen,

Schneid- und Schmiedepressen,

Schlagscheren,

Schmiedehédmmer.

Zu Anlage 2:

Impulszuschlag siehe Abschnitt 6.4.1 DIN 45 645-2 ,Ermittlung von
Beurteilungspegeln aus Messungen; Teil 2: Gerguschimmissionen am
Arbeitsplatz”.

Larm ist impulshaltig, wenn der Impulszuschlag 2 dB Uberschreitet.

Anhang 1

(zur DA zu § 3 Abs. 1)

Larmemissions-Grenzwerte technischer Arbeitsmittel
(in Vorbereitung)

22



B3

Anhang 2
Bezugsquellenverzeichnis

Nachstehend sind die Bezugsquellen der in den Durchfihrungsanwei-
sungen aufgefihrten Vorschriften und Regeln zusammengestellt:

1. Gesetze / Verordnungen

Bezugsquelle: Buchhandel
oder
Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger Straf3e 449, 50939 Kaln

2. Unfallverhitungsvorschriften

Bezugsquelle: Berufsgenossenschaft
oder
Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger Stra3e 449, 50939 Ksln

3. Richtlinien, Sicherheitsregeln, Regeln, Grundsdtze, Merkblatter und
andere berufsgenossenschaftliche Schriften fir Sicherheit und
Gesundheit bei der Arbeit

Bezugsquelle: Berufsgenossenschaft
oder
Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger StraBe 449, 50939 Kaln
4. DIN-Normen
Bezugsquelle: Beuth Verlag GmbH,
Burggrafenstrafle 6, 10787 Berlin
5. VDE-Bestimmungen
Bezugsquelle: VDE-Verlag GmbH,
BismarckstraBe 33, 10625 Berlin
6. VDI-Richtlinien

Bezugsquelle: Beuth Verlag GmbH,
BurggrafenstraBe 6,10787 Berlin
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7. Berufsgenossenschaftliche Grundsétze fir arbeitsmedizinische
Vorsorgeuntersuchungen

Bezugsquelle: A. W. Gentner Verlag,
Forststrafe 131, 70193 Stuttgart

8. Larmschutz-Arbeitsbldtter

Bezugsquelle: Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger Strafle 449, 50939 KaIn




